
Основная палитра 

54/49/148 125/187/252 40/42/46 255/255/255 

Расширенная палитра 

52/111/194 131/131/131 191/191/191 227/104/70 255/169/112 255/215/172 

87/140/123 70/170/152 161/220/188 

Дополнительная расширенная палитра 

156/54/103 172/98/120 208/139/164 222/204/8 208/222/84 230/237/133 

96/55/158 137/108/196 184/158/255 153/28/28 222/49/49 230/176/168 

Разбеленная палитра 

217/216/235 207/232/255 235/235/235 252/223/215 211/245/226 

Палитра для картограмм 

54/49/148 52/111/194 125/187/252 169/211/253 207/232/255 191/191/191 

Особенности заполнения форм 
федерального статистического 
наблюдения в сфере оплаты труда 
отдельных категорий работников 
социальной сферы и науки 

№ ЗП-образование; № ЗП-культура; 

№ ЗП-здрав; № ЗП-наука; № ЗП-соц 

27.03.2024 



Основная палитра 

54/49/148 125/187/252 40/42/46 255/255/255 

Расширенная палитра 

52/111/194 131/131/131 191/191/191 227/104/70 255/169/112 255/215/172 

87/140/123 70/170/152 161/220/188 

Дополнительная расширенная палитра 

156/54/103 172/98/120 208/139/164 222/204/8 208/222/84 230/237/133 

96/55/158 137/108/196 184/158/255 153/28/28 222/49/49 230/176/168 

Разбеленная палитра 

217/216/235 207/232/255 235/235/235 252/223/215 211/245/226 

Палитра для картограмм 

54/49/148 52/111/194 125/187/252 169/211/253 207/232/255 191/191/191 

2 

НОРМАТИВНАЯ БАЗА 
 

Указы Президента Российской Федерации, предусматривающие доведение средней 
заработной платы целевой категории до определенного уровня 
 

От 7 мая 2012 г. 
№ 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» 

От 1 июня 2012 г.  
№ 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы» 

От 28 декабря 2012 г.  
№ 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» 



Основная палитра 

54/49/148 125/187/252 40/42/46 255/255/255 

Расширенная палитра 

52/111/194 131/131/131 191/191/191 227/104/70 255/169/112 255/215/172 

87/140/123 70/170/152 161/220/188 

Дополнительная расширенная палитра 

156/54/103 172/98/120 208/139/164 222/204/8 208/222/84 230/237/133 

96/55/158 137/108/196 184/158/255 153/28/28 222/49/49 230/176/168 

Разбеленная палитра 

217/216/235 207/232/255 235/235/235 252/223/215 211/245/226 

Палитра для картограмм 

54/49/148 52/111/194 125/187/252 169/211/253 207/232/255 191/191/191 
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ПРАВОВАЯ ОСНОВА ФОРМИРОВАНИЯ  
ОФИЦИАЛЬНОЙ СТАТИСТИЧЕСКОЙ ИНФОРМАЦИИ 

Приказ Росстата от 31 июля 2023 года № 366 «Об утверждении 

форм федерального статистического наблюдения для организации 

федерального статистического наблюдения численности и 

заработной платы работников по категориям в организациях 

социальной сферы и науки» с указаниями по их заполнению 

Федеральный закон Российской Федерации от 29 ноября 2007 года 

№ 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе 

государственной статистики в Российской Федерации»  

Федеральный план статистических работ (утвержден распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 6 мая 2008 года № 671-р с 

изменениями от 16 декабря 2023 года № 3702-р) 



Основная палитра 

54/49/148 125/187/252 40/42/46 255/255/255 

Расширенная палитра 

52/111/194 131/131/131 191/191/191 227/104/70 255/169/112 255/215/172 

87/140/123 70/170/152 161/220/188 

Дополнительная расширенная палитра 

156/54/103 172/98/120 208/139/164 222/204/8 208/222/84 230/237/133 

96/55/158 137/108/196 184/158/255 153/28/28 222/49/49 230/176/168 

Разбеленная палитра 

217/216/235 207/232/255 235/235/235 252/223/215 211/245/226 

Палитра для картограмм 

54/49/148 52/111/194 125/187/252 169/211/253 207/232/255 191/191/191 
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ОБЪЕКТЫ НАБЛЮДЕНИЯ 

ФОРМУ ПРЕДОСТАВЛЯЮТ  

юридические лица (и их обособленные подразделения) государственной и муниципальной форм 

собственности, осуществляющие деятельность в сферах образования, здравоохранения, культуры, 

социального обслуживания и науки по определенным видам экономической деятельности 

и организационно – правовым формам собственности  

О
С

О
Б

Е
Н

Н
О

С
Т

И
 

№ ЗП-

культура  
учреждения, которые согласно учредительным 

документам являются учреждениями культуры  

№ ЗП-

образование  

организации, имеющие лицензию 

на осуществление образовательной деятельности 

№ ЗП-наука  
организации с кодом ОКВЭД2 91.04 только при 

условии наличия в списочном составе научных 

сотрудников, осуществляющих научную 

деятельность 



Основная палитра 

54/49/148 125/187/252 40/42/46 255/255/255 

Расширенная палитра 

52/111/194 131/131/131 191/191/191 227/104/70 255/169/112 255/215/172 

87/140/123 70/170/152 161/220/188 

Дополнительная расширенная палитра 

156/54/103 172/98/120 208/139/164 222/204/8 208/222/84 230/237/133 

96/55/158 137/108/196 184/158/255 153/28/28 222/49/49 230/176/168 

Разбеленная палитра 

217/216/235 207/232/255 235/235/235 252/223/215 211/245/226 

Палитра для картограмм 

54/49/148 52/111/194 125/187/252 169/211/253 207/232/255 191/191/191 
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ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ 

Категория 

персонала 

Код 

категории 

персонала 

№ 

строки 

Средняя численность работников 
за отчетный период, чел. 

Фонд начисленной заработной платы 
работников за отчетный период,  

тыс. руб. 

Фонд начисленной заработной платы работников  
по источникам финансирования, тыс. руб. 

списочного 

состава 

(без внешних 

совместителей) 

внешних 

совместителей 

списочного состава 
(без внешних 

совместителей) 

внешних 
совместителей 

из графы 3 списочного состава 
(без внешних совместителей) 

из графы 5 внешних совместителей 
из графы 6 за 
счет средств 

федерального 
бюджета, 

выплаченных 
за классное 
руководство 

(кураторство) 

всего 
в том числе по 
внутреннему 

совместительству 

за счет 
средств 

бюджетов 
всех уровней 
(субсидий) 

ОМС 

средства от 
приносящей 

доход 
деятельности 

за счет 
средств 

бюджетов 
всех уровней 
(субсидий) 

ОМС 

средства от 
приносящей 

доход 
деятельности 

А Б В 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

в списочную численность работников не включаются: 

принятые на 

работу по 

совместитель-

ству из других 

организаций 

(внешнее 

совместитель-

ство) 

выполнявшие 

работу по 

договорам 

гражданско-

правового 

характера 

переведенные на 

работу в другую 

организацию, если 

за ними не 

сохраняется 

заработная плата,  

а также 

направленные на 

работу за границу 

направленные организациями 

на обучение в 

образовательные организации 

с отрывом от работы, 

получающие стипендию за счет 

средств этих организаций; 

лица, с которыми заключен 

ученический договор на 

профессиональное обучение с 

выплатой в период 

ученичества стипендии 

подавшие заявление об 

увольнении и прекратившие 

работу до истечения срока 

предупреждения или 

прекратившие работу без 

предупреждения 

администрации. Они 

исключаются из списочной 

численности работников с 

первого дня невыхода на 

работу 
военнослужащие 

при исполнении 

ими обязанностей 

военной службы 

женщины, находившиеся  

в отпусках по 

беременности и родам, 

лица, находившиеся в 

отпусках в связи с 

усыновлением 

новорожденного ребенка 

непосредственно из 

родильного дома, а также 

в отпуске по уходу за 

ребенком 



Основная палитра 

54/49/148 125/187/252 40/42/46 255/255/255 

Расширенная палитра 

52/111/194 131/131/131 191/191/191 227/104/70 255/169/112 255/215/172 

87/140/123 70/170/152 161/220/188 

Дополнительная расширенная палитра 

156/54/103 172/98/120 208/139/164 222/204/8 208/222/84 230/237/133 

96/55/158 137/108/196 184/158/255 153/28/28 222/49/49 230/176/168 

Разбеленная палитра 

217/216/235 207/232/255 235/235/235 252/223/215 211/245/226 

Палитра для картограмм 

54/49/148 52/111/194 125/187/252 169/211/253 207/232/255 191/191/191 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ  
ДАННЫХ О ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТНИКОВ 

Категория 

персонала 

Код 

категории 

персонала 

№ 

строки 

Средняя численность работников 
за отчетный период, чел. 

Фонд начисленной заработной платы 
работников за отчетный период,  

тыс. руб. 

Фонд начисленной заработной платы работников  
по источникам финансирования, тыс. руб. 

списочного 

состава 

(без внешних 

совместителей) 

внешних 

совместителей 

списочного состава 
(без внешних 

совместителей) 

внешних 
совместителей 

из графы 3 списочного состава 
(без внешних совместителей) 

из графы 5 внешних совместителей 
из графы 6 за 
счет средств 

федерального 
бюджета, 

выплаченных 
за классное 
руководство 

(кураторство) 

всего 
в том числе по 
внутреннему 

совместительству 

за счет 
средств 

бюджетов 
всех уровней 
(субсидий) 

ОМС 

средства от 
приносящей 

доход 
деятельности 

за счет 
средств 

бюджетов 
всех уровней 
(субсидий) 

ОМС 

средства от 
приносящей 

доход 
деятельности 

А Б В 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

• Данные за отчѐтный период (с одним десятичным знаком) 

• Заполняется в среднем за период с начала года путем суммирования среднесписочной численности работников за все месяцы отчетного 
периода, и деления полученной суммы на число месяцев в периоде, т.е. соответственно на 3, 6, 9 или 12 

• Не учитывается отработанное время работы по внутреннему совмещению (совместительству) 

• Работники распределяются по категориям персонала 

• Средняя численность внешних совместителей исчисляется аналогично порядку определения средней численности лиц, работавших неполное 
рабочее время  

• Лица, работавшие неполное рабочее время в соответствии с трудовым договором, штатным расписанием (неполная ставка)  
или переведенные с письменного согласия работника на работу на неполное рабочее время, при определении среднесписочной численности 
работников учитываются пропорционально отработанному времени (например: 0,1; 0,3; 0,5 и т.д.) 

• Лица, не явившиеся на работу по болезни, а также сотрудники, находившиеся в отпуске без сохранения заработной платы не исключаются 



Основная палитра 

54/49/148 125/187/252 40/42/46 255/255/255 

Расширенная палитра 

52/111/194 131/131/131 191/191/191 227/104/70 255/169/112 255/215/172 

87/140/123 70/170/152 161/220/188 

Дополнительная расширенная палитра 

156/54/103 172/98/120 208/139/164 222/204/8 208/222/84 230/237/133 

96/55/158 137/108/196 184/158/255 153/28/28 222/49/49 230/176/168 

Разбеленная палитра 

217/216/235 207/232/255 235/235/235 252/223/215 211/245/226 

Палитра для картограмм 

54/49/148 52/111/194 125/187/252 169/211/253 207/232/255 191/191/191 
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ФОНД ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ 

пособия и другие выплаты за счет средств 

государственных внебюджетных фондов, в частности, 

пособия по временной нетрудоспособности,  

по беременности и родам, при рождении ребенка, по 

уходу за ребенком, оплата санаторно-курортного лечения  

и оздоровления работников,  

их семей, страховые выплаты по обязательному 

социальному страхованию от несчастных случаев  

на производстве и профессиональных заболеваний 

суммы пособий по временной 

нетрудоспособности, выплачиваемые 

за счет средств организации в 

соответствии  

с законодательством Российской 

Федерации, в том числе за первые 

три дня временной 

нетрудоспособности 

начисленные с задержкой суммы заработной 

платы, суммы за неиспользованный отпуск 

и другие выплаты, включая премии по итогам 

работы за год, уволенным ранее работникам,  

так как на дату выплаты они уже не являются 

работниками списочного состава организации 

Категория 

персонала 

Код 

категории 

персонала 

№ 

строки 

Средняя численность работников 
за отчетный период, чел. 

Фонд начисленной заработной платы 
работников за отчетный период,  

тыс. руб. 

Фонд начисленной заработной платы работников  
по источникам финансирования, тыс. руб. 

списочного 

состава 

(без внешних 

совместителей) 

внешних 

совместителей 

списочного состава 
(без внешних 

совместителей) 

внешних 
совместителей 

из графы 3 списочного состава 
(без внешних совместителей) 

из графы 5 внешних совместителей 
из графы 6 за 
счет средств 

федерального 
бюджета, 

выплаченных 
за классное 
руководство 

(кураторство) 

всего 
в том числе по 
внутреннему 

совместительству 

за счет 
средств 

бюджетов 
всех уровней 
(субсидий) 

ОМС 

средства от 
приносящей 

доход 
деятельности 

за счет 
средств 

бюджетов 
всех уровней 
(субсидий) 

ОМС 

средства от 
приносящей 

доход 
деятельности 

А Б В 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

в фонд заработной платы не включаются: 



Основная палитра 

54/49/148 125/187/252 40/42/46 255/255/255 

Расширенная палитра 

52/111/194 131/131/131 191/191/191 227/104/70 255/169/112 255/215/172 

87/140/123 70/170/152 161/220/188 

Дополнительная расширенная палитра 

156/54/103 172/98/120 208/139/164 222/204/8 208/222/84 230/237/133 

96/55/158 137/108/196 184/158/255 153/28/28 222/49/49 230/176/168 

Разбеленная палитра 

217/216/235 207/232/255 235/235/235 252/223/215 211/245/226 

Палитра для картограмм 

54/49/148 52/111/194 125/187/252 169/211/253 207/232/255 191/191/191 

8 

ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ  
ДАННЫХ О ФОНДЕ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ 

• Данные указываются нарастающим итогом, начисленные за отчетный период 

• По графам 3-5 отражаются все суммы выплат независимо от источников финансирования 

• В графе 12, в которой отражаются выплаты за выполнение функций классного руководства (кураторства)  за счет средств 
федерального бюджета– сумма указывается справочно из графы 6 

• По графам 6-11 производится распределение по источникам финансирования 

• Если работник по основной работе относится к одной категории, а по внутреннему совместительству (совмещению) – к другой, то он должен быть 
отражен один раз  по той категории, к которой относится его основная работа. При этом по графе 3 отражается суммарный заработок – за основную 
работу и за работу по внутреннему совместительству (совмещению), а в графе 4 из графы 3 выделяется сумма, начисленная работнику за работу на 
условиях внутреннего совместительства (совмещения) 

• Работник, состоящий в списочном составе и заключивший договор ГПХ с этой же организацией, учитывается один раз по месту основной 
работы, а начисленная ему заработная плата по трудовому договору и договору ГПХ – общей суммой в графе 3; в графе 4 выделяется 
вознаграждение за работу по гражданско-правовому договору 

Категория 

персонала 

Код 

категории 

персонала 

№ 

строки 

Средняя численность работников 
за отчетный период, чел. 

Фонд начисленной заработной платы 
работников за отчетный период,  

тыс. руб. 

Фонд начисленной заработной платы работников  
по источникам финансирования, тыс. руб. 

списочного 

состава 

(без внешних 

совместителей) 

внешних 

совместителей 

списочного состава 
(без внешних 

совместителей) 

внешних 
совместителей 

из графы 3 списочного состава 
(без внешних совместителей) 

из графы 5 внешних совместителей 
из графы 6 за 
счет средств 

федерального 
бюджета, 

выплаченных 
за классное 
руководство 

(кураторство) 

всего 
в том числе по 
внутреннему 

совместительству 

за счет 
средств 

бюджетов 
всех уровней 
(субсидий) 

ОМС 

средства от 
приносящей 

доход 
деятельности 

за счет 
средств 

бюджетов 
всех уровней 
(субсидий) 

ОМС 

средства от 
приносящей 

доход 
деятельности 

А Б В 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

• В графах 7 и 10 указываются суммы выплаченные по ОМС, как источника финансирования, а не выплаты по больничному листу  



Основная палитра 

54/49/148 125/187/252 40/42/46 255/255/255 

Расширенная палитра 

52/111/194 131/131/131 191/191/191 227/104/70 255/169/112 255/215/172 

87/140/123 70/170/152 161/220/188 

Дополнительная расширенная палитра 

156/54/103 172/98/120 208/139/164 222/204/8 208/222/84 230/237/133 

96/55/158 137/108/196 184/158/255 153/28/28 222/49/49 230/176/168 

Разбеленная палитра 

217/216/235 207/232/255 235/235/235 252/223/215 211/245/226 

Палитра для картограмм 

54/49/148 52/111/194 125/187/252 169/211/253 207/232/255 191/191/191 
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РАЗЪЯСНЕНИЯ ПО ЗАПОЛНЕНИЮ ДАННЫХ 
 
 
Порядок расчета численности и состава фонда начисленной заработной платы отражен в Указаниях по 

заполнению форм федерального статистического наблюдения №№ П-1, П-2, П-3, П-4, П-5(м), утвержденных 

приказом Росстата от 22 декабря 2023 г. № 678, и он един для всех статистических наблюдений 

Данные о численности и фонде заработной платы работников 

по строке 01 должны быть согласованы с соответствующими 

данными федерального статистического наблюдения по 

форме № П-4 «Сведения о численности и заработной плате 

работников», но могут быть НЕ ИДЕНТИЧНЫ 

Категория 

персонала 

Код 

категории 

персонала 

№ 

строки 

Средняя численность работников 
за отчетный период, чел. 

Фонд начисленной заработной платы 
работников за отчетный период,  

тыс. руб. 

списочного 

состава 

(без внешних 

совместителей) 

внешних 

совместителей 

списочного состава 
(без внешних 

совместителей) внешних 
совместителей 

всего 
в том числе по 
внутреннему 

совместительству 
А Б В 1 2 3 4 5 

Всего 100 01 

Наименование 
видов 

экономической 
деятельности 

№ 
стро
ки 

Код  
по 

ОКВЭД2 

Средняя численность работников, чел. 

всего  
(сумма граф 

2, 3, 4) 

в том числе  

списочного 
состава  

(без внешних 
совместителей) 

внешних  
совместителей 

выполнявших 
работы 

по договорам 
гражданско-
правового 
характера 

А Б В 1 2 3 4 
Всего 01 Х         

Количество отработанных  

человеко-часов, чел. ч. 

Фонд начисленной заработной платы, тыс. руб. 

(с одним десятичным знаком после запятой) Выплаты  

социального 
характера 

работникам – 
всего,  

тыс. руб.  

(с одним 
десятичным 

знаком после 
запятой) 

работниками 
списочного 

состава 

внешними 
совместит

елями 

всего  
(сумма 
граф 

 8, 9, 10) 

в том числе 

работникам 
списочного 
состава (без 

внешних 
совместителе

й) 

внешним 
совместител

ям 

работникам, 
выполнявшим 

работы по 
договорам 

гражданско- 

правового 
характера,  

и другим лицам 
несписочного 

состава  
5 6 7 8 9 10 11 
              

Форма № П-4 Форма № ЗП 



Основная палитра 

54/49/148 125/187/252 40/42/46 255/255/255 

Расширенная палитра 

52/111/194 131/131/131 191/191/191 227/104/70 255/169/112 255/215/172 

87/140/123 70/170/152 161/220/188 

Дополнительная расширенная палитра 

156/54/103 172/98/120 208/139/164 222/204/8 208/222/84 230/237/133 

96/55/158 137/108/196 184/158/255 153/28/28 222/49/49 230/176/168 

Разбеленная палитра 

217/216/235 207/232/255 235/235/235 252/223/215 211/245/226 

Палитра для картограмм 

54/49/148 52/111/194 125/187/252 169/211/253 207/232/255 191/191/191 
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ЗАПОЛНЕНИЕ ДАННЫХ ПО КАТЕГОРИЯМ ПЕРСОНАЛА 
 

Распределение работников по категориям персонала осуществляется в соответствии с 

Едиными квалификационными справочниками должностей руководителей, специалистов  

и служащих, утвержденными приказами Минздравсоцразвития России, 

в зависимости от форм №№ ЗП 

Воспитатель 

Старший воспитатель 

Форма № ЗП-образование строка 04 «педагогический персонал 

образовательных организаций, реализующих программы 

дошкольного образования» 

Помощник 

воспитателя 

Младший  

воспитатель 
Форма № ЗП-образование строка 28 «прочий персонал» 

Руководитель 

филиала 

Главный бухгалтер 

Заведующая 

аптечным пунктом 

Формы №№ ЗП строка 03 «заместители руководителя, 

руководители структурных подразделений (кроме врачей–

руководителей структурных подразделений), иные 

руководители» 



Основная палитра 

54/49/148 125/187/252 40/42/46 255/255/255 

Расширенная палитра 

52/111/194 131/131/131 191/191/191 227/104/70 255/169/112 255/215/172 

87/140/123 70/170/152 161/220/188 

Дополнительная расширенная палитра 

156/54/103 172/98/120 208/139/164 222/204/8 208/222/84 230/237/133 

96/55/158 137/108/196 184/158/255 153/28/28 222/49/49 230/176/168 

Разбеленная палитра 

217/216/235 207/232/255 235/235/235 252/223/215 211/245/226 

Палитра для картограмм 

54/49/148 52/111/194 125/187/252 169/211/253 207/232/255 191/191/191 
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ИНФОРМАЦИЯ ПО НАБЛЮДЕНИЮ 
 

Начиная с итогов за январь-март 2013 года, доступна на официальном сайте Петростата  

WWW.78.ROSSTAT.GOV.RU: 

Статистика  

Санкт-Петербург  

(Ленинградская область) 

Уровень жизни 



Основная палитра 

54/49/148 125/187/252 40/42/46 255/255/255 

Расширенная палитра 

52/111/194 131/131/131 191/191/191 227/104/70 255/169/112 255/215/172 

87/140/123 70/170/152 161/220/188 

Дополнительная расширенная палитра 

156/54/103 172/98/120 208/139/164 222/204/8 208/222/84 230/237/133 

96/55/158 137/108/196 184/158/255 153/28/28 222/49/49 230/176/168 

Разбеленная палитра 

217/216/235 207/232/255 235/235/235 252/223/215 211/245/226 

Палитра для картограмм 

54/49/148 52/111/194 125/187/252 169/211/253 207/232/255 191/191/191 
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ИНФОРМАЦИЯ ПО НАБЛЮДЕНИЮ 
 

На официальном сайте Росстата 

WWW.ROSSTAT.GOV.RU: 

Статистика  

Официальная статистика 

Рынок труда, занятость  

и заработная плата  

и сайте ЕМИСС 

WWW.FEDSTAT.RU 



Основная палитра 

54/49/148 125/187/252 40/42/46 255/255/255 

Расширенная палитра 

52/111/194 131/131/131 191/191/191 227/104/70 255/169/112 255/215/172 

87/140/123 70/170/152 161/220/188 

Дополнительная расширенная палитра 

156/54/103 172/98/120 208/139/164 222/204/8 208/222/84 230/237/133 

96/55/158 137/108/196 184/158/255 153/28/28 222/49/49 230/176/168 

Разбеленная палитра 

217/216/235 207/232/255 235/235/235 252/223/215 211/245/226 

Палитра для картограмм 

54/49/148 52/111/194 125/187/252 169/211/253 207/232/255 191/191/191 
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СРОКИ ПУБЛИКАЦИИ ИТОГОВ НАБЛЮДЕНИЯ 
 в 2024 году (согласно ФПСР) 

за I квартал, I полугодие и 9 месяцев 

 Численность и заработная плата работников  

по категориям;  

 Соотношения с оценкой среднемесячной 

начисленной заработной платы наемных 

работников в организациях, у индивидуальных 

предпринимателей и физических лиц 

на 35-39 рабочий день после отчетного периода 

 Численность и заработная плата работников 

по категориям; 

 Соотношения со среднемесячной 

начисленной заработной платы наемных 

работников в организациях, у индивидуальных 

предпринимателей  и физических лиц 

ежегодно 

за 2023 год – 15 апреля 



Основная палитра 

54/49/148 125/187/252 40/42/46 255/255/255 

Расширенная палитра 

52/111/194 131/131/131 191/191/191 227/104/70 255/169/112 255/215/172 

87/140/123 70/170/152 161/220/188 

Дополнительная расширенная палитра 

156/54/103 172/98/120 208/139/164 222/204/8 208/222/84 230/237/133 

96/55/158 137/108/196 184/158/255 153/28/28 222/49/49 230/176/168 

Разбеленная палитра 

217/216/235 207/232/255 235/235/235 252/223/215 211/245/226 

Палитра для картограмм 

54/49/148 52/111/194 125/187/252 169/211/253 207/232/255 191/191/191 
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ПО ВОПРОСАМ ОБРАЩАТЬСЯ 

Отдел статистики труда и образования 
 

Начальник отдела 

Краснова Марина Владимировна 

78.krasnovamv@rosstat.gov.ru 

 

Главный специалист-эксперт 

Мартынова Екатерина Петровна 

78.мartynovaEP@rosstat.gov.ru 

 

Главный специалист-эксперт 

Каныгина Елизавета Викторовна 

78.kanyginaev@rosstat.gov.ru 

 

Телефон +7 (812) 234-07-78 

                +7 (812) 234-09-84 

                +7 (812) 234-07-42 

 
 

Отдел статистики промышленности, науки и инноваций 
 

Заместитель начальника отдела 

Масленникова Людмила Владимировна  

78.maslennikovalv@rosstat.gov.ru  

Телефон +7 (812) 234-04-53 


